PRZEDSIEBIORSTWO ®
some = LBUD
ELEKTROENERGETYCZNEGO
A

W oA R S =Z AVAVARV N
Spotka z 0.0.

Od 75 lat projektujemy i budujemy obiekty energetyczne najwyzszej jakosci, taczac
profesjonalizm naszych pracownikoéw z najnowsza wiedzg techniczng i efektywnymi metodami

zarzadzania.

Do naszego zespotu poszukujemy osoby na stanowisko:

ELEKTROMONTER / POMOCNIK ELEKTROMONTERA

Obowiazki

— Praca na budowie Linii Elektroenergetycznych Wysokich Napie¢ lub Staciji
lel | TR

— Praca przy montazu aparatury niskiego napiecia w rozdzielnicach i uktadach automatyki,
wykonywanie potgczen wewnetrznych szaf sterowniczych i kontrolno-pomiarowych

— Praca przy montazu potgczen kablowych i obwodow sterowniczych na budowach staql
elektroenergetycznych Wysokiego Napiecia.
Opcjonalnie )

—  Praca przy montazu kanatéw kablowych, fundamentow prefabrykovlaqyc JWspi
stalowych. > 4

— Praca przy montazu i regulacji aparatury pierwotne;j wysoklego na@él\ua‘(}iv

przekfadniki). A \ i\

— Praca przy montazu oszynowania i uziemienia aparatury p|erwotnej
Wymagania

— Brak przeciwwskazan do pracy na wysokosci.

- Pracawdelegacji naterenje catej Polski,

—  Wyksztatcenie zawodowe/$Srednie elektryczne lub inne techniczne.

— Zdolnos¢ do pracy w zespole, zaangazowanie, dyspozycyjnos¢, sumiennosé:

Mile widziane

— Doswiadczenie w pracy na stanowisku elektromontera. y

— Zdolnos¢ do pracy na wysokosci (powyzej 3m).

— Prawo jazdy kat. B, C, C+E.

— Uprawnienia na narzedzi, maszyny budowlane (np. pity spalinowe czy minikoparki) lub inne szkolenia
przydatne podczas pracy na danym stanowisku.

— Umiejetnosc¢ czytania schematow elektrycznych.

— Umiejetnosc¢ czytania dokumentacji techniczne;.

— Uprawnienia SEP.

Oferujemy

— Mozliwosé rozwoju zawodowego i podnoszenie kwalifikacji

— Czynny udziat w realizacji budéw, ktore stanowig cze$¢ rozwoju systemu przesytowego energii
elektrycznej stanowigcego o bezpieczenstwie energetycznym kraju

— Wynagrodzenie adekwatne do posiadanego doswiadczenia i umiejetnosci

— Stabilne warunki zatrudnienia na podstawie umowy o prace

— Gwarantowane pokrycie kosztéw dojazdu, wynagrodzenia i zamieszkania podczas pracy
w delegaciji

— Program benefitéw (ubezpieczenie grupowe, program pozyczek pracowniczych, szkolenia, mozliwos¢
dofinansowania kart Multisport, positki profilaktyczne, talony na sSwieta Bozego Narodzenia,
Swigteczne paczki dla dzieci, program rekomendac;ji pracownikéw ,BONUS ZA POLECENIE”, parking
dla pracownikow).

CV prosimy przesyta¢ na adres: rekrutacja@elbud.waw.pl z podaniem nazwy stanowiska
w tytule e-maila.

Prosimy o dopisanie nastepujgcej klauzuli ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych dla
realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawg z dn. 29.08.97 roku o ochronie danych osobowych Dz. U. Nr 133 poz. 883)”.
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