
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Od 70 lat projektujemy i budujemy obiekty energetyczne najwyższej jakości, łącząc 

profesjonalizm naszych pracowników z najnowszą wiedzą techniczną i efektywnymi metodami 

zarządzania. 

 

 
Do naszego zespołu poszukujemy osoby na stanowisko: 

 

 
 

Inżyniera Rozruchu / Kontrolno – Pomiarowego / Specjalisty ds. Zabezpieczeń w 

branży instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urządzeń elektrycznych i 

elektroenergetycznych: 

 
Obowiązki 

 Praca związana z uruchomieniem Stacji Elektroenergetycznych Wysokich Napięć. 

 Udział w pracach kontrolno-pomiarowych, uruchomieniowych podczas budowy stacji 

elektroenergetycznych wysokiego napięcia. 

 Konfiguracja oraz sprawdzanie aparatury zabezpieczeniowej, systemów ogólnostacyjnych. 

 Pomiary kabli SN/WN, badania oraz lokalizacja uszkodzeń kabli.  

 Pomiary termowizyjne obiektów elektroenergetycznych. 

 Pomiary reflektometryczne oraz spawanie linii światłowodowych. 

 Eksploatacja farm wiatrowych.   

 Sporządzanie protokołów z prac kontrolno-pomiarowych i konfiguracyjnych. 

 Udział w opracowaniu dokumentacji pomontażowej po zakończeniu prac uruchomieniowych na 

obiekcie elektroenergetycznym. 

 

Wymagania 

 Wykształcenie wyższe techniczne o profilu elektrycznym/elektroenergetycznym lub średnie 

techniczne. 

 Mile widziane doświadczenie w pracy przy uruchamianiu obiektów infrastruktury 

elektroenergetycznej/przesyłowej lub obiektów przemysłowych. 

 Mile widziane doświadczenie związane z konfiguracją zabezpieczeń. 

 Gotowość do pracy w delegacji na terenie Polski, prawo jazdy kat. B. 

 Samodzielność, komunikatywność, otwartość, inicjatywa, dobra organizacja pracy. 

 Dobra znajomość pakietu MS Office. 

 Znajomość języka angielskiego - jako dodatkowy atut. 

 
 
 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

Oferujemy 

 Możliwość rozwoju zawodowego, awansu i podnoszenie kwalifikacji. 

 Czynny udział w realizacji budów, które stanowią część rozwoju systemu przesyłowego energii 

elektrycznej stanowiącego o bezpieczeństwie energetycznym kraju. 

 Wynagrodzenie adekwatne do posiadanego doświadczenia. 

 Stabilne warunki zatrudnienia. 

 Niezbędne narzędzia do pracy. 

 Program benefitów (program pożyczek pracowniczych, szkolenia, karty Multisport, posiłki 

profilaktyczne, możliwość zakwaterowani, świąteczne talony). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Osoby zainteresowane prosimy o przesłanie CV wraz ze zgodą na przetwarzanie danych 

osobowych do realizacji procesu rekrutacyjnego klikając przycisk Aplikuj lub na adres: 

rekrutacja@elbud.waw.pl  z podaniem  nazwy  stanowiska w tytule e-maila. 
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